WC COMERCIO

SERVICOS E REPRESENTAQéES EIRELI

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 216/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 15.980/2021

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DO RAMO DE ENGENHARIA CLINICA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENGAO CORRETIVA e PREVENTIVA com UTILIZAGAO DE MAO DE OBRA, COM
REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA, TECNICAMENTE QUALIFICADA PELOS ORGAOS REGULADORES E
FISCALIZADORES, REPOSICAO DE PECAS/MATERIAIS E DE SERVICOS ESPECIALIZADOS (OS VALORES DE
PEGAS SERAO RESSARCIDOS DE ACORDO COM SUA UTILIZAGAO E DENTRO DO LIMITE APROVADO).

ANEXO -1l

PROPOSTA DE PRECO

A empresa WC Comercio Servigos e Representac¢des Ltda, estabelecida na Rua Murilo Portugal, N°112, sala 609,
S3o Francisco, Niterdi, Rio de Janeiro, inscrita no CNPJ sob n2 20.478.819/0001-76, neste ato representada por
Charlene Vidal de Sousa Brito, cargo Sécia Administradora, RG 131773665, CPF 098.437.777-86, Rua Madre Maria
Victéria, N° 1, Bloco 4, Apto 603, Charitas, Niterdi, Rio de Janeiro, vem por meio desta, apresentar Proposta de
Precos ao Edital de Pregdo Eletrénico n2 216/2022 em epigrafe que tem por objeto CONTRATACAO DE EMPRESA
DO RAMO DE ENGENHARIA CLINICA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO CORRETIVA e PREVENTIVA
com UTILIZACAO DE MAO DE OBRA, COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA, TECNICAMENTE QUALIFICADA PELOS
ORGAOS REGULADORES E FISCALIZADORES, REPOSICAO DE PECAS/MATERIAIS E DE SERVICOS ESPECIALIZADOS (OS
VALORES DE PECAS SERAO RESSARCIDOS DE ACORDO COM SUA UTILIZACAO E DENTRO DO LIMITE APROVADO),
conforme segue:

ITEM ESPECIFICACAO UNID. QUANT. MARCA \{jAl\Il-l(')rR VALOR TOTAL

CONTRATACAO DE EMPRESA DO
RAMO DE ENGENHARIA CLINICA PARA
PRESTACAO DE  SERVICOS  DE
MANUTENGCAO CORRETIVA e
PREVENTIVA com UTILIZACAO DE MAO
DE OBRA, COM REGIME DE

DEDICAGAO EXCLUSIVA,
1 TECNICAMENTE QUALIFICADA PELOS| Més 12 48.282,59 579.391,08
ORGAOS REGULADORES E

FISCALIZADORES, REPOSICAO  DE
PECAS/MATERIAIS E DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES  DAS  UNIDADES
BASICAS DE SAUDE PELO PERIODO DE
12 MESES.

TOTAL | R$ 579.391,08
Valor Total: Quinhentos e setenta e nove mil, trezentos e noventa e um reais e 0ito centavos.
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Dados bancarios:

| Banco: BANCO DO BRASIL | Agéncia: 3788-5 | Conta: 30787-4 |

A validade desta proposta é de 90 (noventa) dias corridos, contados da data da abertura da sessdo publica de
PREGAO ELETRONICO.

PREGOS PRATICADOS JA COM A CCT 2023. MTE: RJ 001104/2023

A apresentagdo da proposta implicara na plena aceitagdo das condigGes estabelecidas neste edital e seus anexos.

Niterdi, 14 de junho de 2023.

Assinado de forma digital por WC COMERCIO

SERVICOS E REPRESENTACOES
WC COMERCIO LTDA:20478819000176

DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, st=RJ, I=Rio de Janeiro,
SERVICOS E ou=AC SOLUTI Multipla v5,

ou=34015104000191, ou=Videoconferencia,
R E P RES E NTACO ES ou=Certificado PJ A1, cn=WC COMERCIO

SERVICOS E REPRESENTACOES
LTDA.204788 19000176 LTDA:20478819000176

Dados: 2023.06.14 12:26:34 -03'00'

WC COMERCIO SERVICOS E REPRESENTACOES LTDA
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

Discriminacdo dos Servicos

A _[Data de apresentacdo da proposta 14/06/2023
B [Municipio Friburgo
C_|Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo LEI 4950-A/66 - CREA-RJ
D |N°de meses de execugéo contratual 12
Dados para composicéo dos custos referentes a mao-de-obra
1 |Tipo de servico Coordenacéo
2 |Salario Minimo Vigente R$ 1.320,00
3 |Salario Bruto da Categoria Profissional R$ 11.220,00
4 |Regime de Contratacéo (h/més) 200
5 |Dias Uteis no més (base de célculo) 22
6 |[Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Engenheiro
7__|Data base da categoria (dia/més/ano) 01/05/2023
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A |Salario Base R$ 11.220,00
B [Adicional Periculosidade (CLT e NR 16) 30,00% R$ -
C [Adicional Insalubridade (CLT e NR15) 20,00% R$ 264,00
D [Adicional Noturno + Adicional Noturno hora reduzida no caso de plantonista de 19h as 7h (CLT) 20,00% R$ -
E |Hora Noturno Adiconal 0,00%
F |Adicional de Hora Extra 0,00%
G |Intervalo Intrajornada 0,00%
H |Gratificacdo 0,00% R$ -
TOTAL DO MODULO 1 R$ 11.484,00
MODULO 2 — BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A _|Transporte R$ - R$ -
B _|Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo R$ 350,00 | R$ 350,00
C _[Assisténcia Médica - R$ -
D [Treinamento (Reciclagem) - R$ -
TOTAL DO MODULO 2 R$ 350,00
MODULO 3 — INSUMOS DIVERSOS
3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A |Uniformes R$ 78,00 | R$ 6,50
B |Materiais - R$ -
C_|Equipamentos - R$ -
D [Outros - R$ -
TOTAL DO MODULO 3 R$ 6,50
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submddolo 4.1 - Encargos Trabalhistas e FGTS
4.1 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A _[INSS 20,00% R$  2.296,80
B |Salario Educacdo 2,50% R$ 287,10
C [SAT (Seg. Acidente de Trabalho) [ RAT: | 3,00% | FAP: [ 1,01% 3,00% R$ 396,89
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 198,44
E |SENAI - SENAC 1,00% R$ 132,30
F _|SEBRAE 0,60% R$ 79,38
G _|INCRA 0,20% R$ 26,46
H [FGTS 8,00% R$  1.058,36
TOTAL SUBMODULO 4.1 36,80% R$  4.475,72
Submoédolo 4.2 - 13° Salério e Adicional de Férias
4.2 13° Salério e Adicional de Férias VALOR (R$)
A |13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% R$ 957,00
B |Adicional de Férias 2,78% R$ 319,00
Subtotal 11,11% R$  1.276,00
C |Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 13° salario e adicional de férias 4,09% R$ 469,52
TOTAL SUBMODULO 4.2 15,20% R$  1.745,52
Submédolo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 13° Salério e Adicional de Férias VALOR (R$)
A [Afastamento Maternidade [base de célculo [R$ 1.276,00 | 0,61% RS 7,78
B |Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o afastamento maternidade 0,25% R$ 28,17
TOTAL SUBMODULO 4.3 R$ 35,95
Submaédolo 4.4 - Provisdo para Rescisédo
4.4 Provisdo para Rescisédo VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 47,85
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B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0333% R$ 3,83
C_|Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,017% R$ 1,91
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 223,30
E |Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% R$ 0,45
F [Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,078% R$ 8,93
TOTAL SUBMODULO 4.4 2,49% R$ 286,27
Submédolo 4.5 - Custo Reposicéo do Profissional Ausente
4.5 Custo Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
A _|Férias + Terco Constitucional de Férias 8,33% R$ 957,00
B |Auséncias por doenca 1,15% R$ 132,07
C [Licenca Paternidade 0,02% R$ 2,39
D [Ausencias Legais 0,28% R$ 31,90
E_|Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 38,28
F |Outros (Especificar outros custos de reposicdo) 0,00% R$ -
Subtotal 10,11% R$ 38,28
C [Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre custo de reposicdo
TOTAL SUBMODULO 4.5 R$ 1.199,91
QUADRO RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 Custo Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Encargos Previdénciérios e FGTS R$  4.475,72
4.2 |13° Salario + Adicional de Férias R$ 1.74552
4.3 |Afastamento Maternidade R$ 35,95
4.4 |Custo Resciséo R$ 286,27
4.5 |Custo Reposicéo do Profissional Ausente R$  1.199,91
4.6 |Outros R$ -
| | | TOTAL R$  7.743,37
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Méo-de-Obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A |MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 11.484,00
B _|[MODULO 2 — BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 350,00
C_[MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS R$ 6,50
D [MODULO 4 — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$  7.743,37
E |TOTAL GERAL R$ 19.583,87
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

Discriminacdo dos Servicos

A _[Data de apresentacdo da proposta 14/06/2023
B [Municipio Friburgo
x e . SINTRAINDISTAL 2023/2025 -
C |Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo RJ 001104/2023
D |N°de meses de execugéo contratual 12
Dados para composicéo dos custos referentes a mao-de-obra
1 [Tipo de servico Técnico
2 |Salario Minimo Vigente R$ 1.320,00
3 |Salario Bruto da Categoria Profissional R$ 3.300,00
4 |Regime de Contratacéo (h/més) 220
5 |Dias Uteis no més (base de célculo) 22
6 |[Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Supervisor
7__|Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2023
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A |Salario Base R$ 3.300,00
B [Adicional Periculosidade (CLT e NR 16) 30,00% R$ -
C [Adicional Insalubridade (CLT e NR15) 20,00% R$ 264,00
D [Adicional Noturno + Adicional Noturno hora reduzida no caso de plantonista de 19h as 7h (CLT) 20,00% R$ -
E |Hora Noturno Adiconal 0,00%
F |Adicional de Hora Extra 0,00%
G |Intervalo Intrajornada 0,00%
H |Gratificacdo 0,00% R$ -
TOTAL DO MODULO 1 R$  3.564,00
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A _|Transporte R$ 8,40 | R$ (13,20)
B _|Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo R$ 350,00 | R$ 350,00
C _[Assisténcia Médica R$ 300,00 | R$ 240,00
D [Treinamento (Reciclagem) - R$ -
TOTAL DO MODULO 2 R$ 576,80
MODULO 3 — INSUMOS DIVERSOS
3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A |Uniformes R$ 256,00 [ R$ 21,33
B |Materiais R$ 450,00 | R$ 37,50
C _|Equipamentos - -
D |Outros (sistema) R$ 400,00 [ R$ 400,00
TOTAL DO MODULO 3 R$ 458,84
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submoédolo 4.1 - Encargos Trabalhistas e FGTS
4.1 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A _[INSS 20,00% R$ 712,80
B |Salario Educacdo 2,50% R$ 89,10
C_|SAT (Seg. Acidente de Trabalho) [ RAT: | 3,00% | FAP: [ 1,01% 3,00% R$ 123,17
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 61,59
E |SENAI - SENAC 1,00% R$ 41,06
F _|SEBRAE 0,60% R$ 24,63
G |INCRA 0,20% R$ 8,21
H |FGTS 8,00% R$ 328,46
TOTAL SUBMODULO 4.1 36,80% R$ 1.389,01
Submédolo 4.2 - 13° Salério e Adicional de Férias
4.2 13° Salério e Adicional de Férias VALOR (R$)
A |13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% R$ 297,00
B |Adicional de Férias 2,78% R$ 99,00
Subtotal 11,11% R$ 396,00
C |Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 13° salario e adicional de férias 4,09% R$ 145,71
TOTAL SUBMODULO 4.2 15,20% R$ 541,71
Submédolo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 13° Salério e Adicional de Férias VALOR (R$)
A [Afastamento Maternidade [base de célculo [ R$ 636,00 | 0,61% RS 3,88
B |Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o afastamento maternidade 0,25% R$ 8,74
TOTAL SUBMODULO 4.3 R$ 12,61
Submaédolo 4.4 - Provisdo para Rescisédo
4.4 Provisdo para Rescis&o [ VALOR (R$)
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A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 14,85
B _[Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0333% R$ 1,19
C [Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,017% R$ 0,59
D _[Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 69,30
E |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% R$ 0,14
F _|Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,078% R$ 2,77
TOTAL SUBMODULO 4.4 2,49% R$ 88,84
Submaédolo 4.5 - Custo Reposicéo do Profissional Ausente
4.5 Custo Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
A |Férias + Terco Constitucional de Férias 8,33% R$ 297,00
B [Auséncias por doenca 1,15% R$ 40,99
C _|Licenca Paternidade 0,02% R$ 0,74
D |Ausencias Legais 0,28% R$ 9,90
E |Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 11,88
F _|Outros (Especificar outros custos de reposicdo) 0,00% R$ -
Subtotal 10,11% R$ 11,88
C [incidéncia do Submédulo 4.1 sobre custo de reposicéo
TOTAL SUBMODULO 4.5 R$ 372,38
QUADRO RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 Custo Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Encargos Previdénciérios e FGTS R$ 1.389,01
4.2 |13° Salario + Adicional de Férias R$ 541,71
4.3 |Afastamento Maternidade R$ 12,61
4.4 |Custo Rescisdo R$ 88,84
4.5 |Custo Reposicéo do Profissional Ausente R$ 372,38
4.6 _|Outros R$ -
I | ] TOTAL R$  2.404,55
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada & execucéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A _|MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$  3.564,00
B [MODULO 2 — BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 576,80
C_|MODULO 3 — INSUMOS DIVERSOS R$ 458,84
D |MODULO 4 — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$  2.404,55
E |TOTAL GERAL R$  7.004,19
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

Discriminacdo dos Servicos

A _[Data de apresentacdo da proposta 14/06/2023
B [Municipio Friburgo
x e . SINTRAINDISTAL 2023/2025 -
C |Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo RJ 001104/2023
D |N°de meses de execugdo contratual 12
Dados para composicdo dos custos referentes a méo-de-obra
1 |Tipo de servico Técnico
2 [Salario Minimo Vigente R$ 1.320,00
3 |Salario Bruto da Categoria Profissional R$ 3.003,34
4 |Regime de Contratacéo (h/més) 220
5 |Dias uteis no més (base de célculo) 22
6 |Categoria profissional (vinculada a execucéo contratual) Técnico
7 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2023
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A _|Salério Base R$ 3.003,34
B __|Adicional Periculosidade (CLT e NR 16) 30,00% R$ B
C _|Adicional Insalubridade (CLT e NR15) 20,00% R$ 264,00
D [Adicional Noturno + Adicional Noturno hora reduzida no caso de plantonista de 19h as 7h (CLT) 20,00% R$ B
E |Hora Noturno Adiconal 0,00%
F |Adicional de Hora Extra 0,00%
G |Intervalo Intrajornada 0,00%
H |Gratificacdo 0,00% R$ -
TOTAL DO MODULO 1 R$  3.267,34
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A _|Transporte R$ 8,40 | R$ 4,60
B _|Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo R$ 350,00 | R$ 350,00
C _|Assisténcia Médica R$ 300,00 | R$ 240,00
D | Treinamento (Reciclagem) B R$ -
TOTAL DO MODULO 2 R$ 594,60
MODULO 3 — INSUMOS DIVERSOS
3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A |Uniformes R$ 256,00 | R$ 21,33
B |Materiais R$ 450,00 [ R$ 37,50
C |Equipamentos - R$ -
D |Outros - R$ -
TOTAL DO MODULO 3 R$ 58,84
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédolo 4.1 - Encargos Trabalhistas e FGTS
4.1 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A _|INSS 20,00% R$ 653,47
B [Salério Educacéo 2,50% R$ 81,68
C_[SAT (Seg. Acidente de Trabalho) | RAT: | 3,00% | FAP: [ 101% 3,00% R$ 112,92
D [SESC ou SESI 1,50% R$ 56,46
E _|SENAI - SENAC 1,00% R$ 37,64
F [SEBRAE 0,60% R$ 22,58
G_|INCRA 0,20% R$ 7,53
H |FGTS 8,00% R$ 301,12
TOTAL SUBMODULO 4.1 36,80% R$ 1.273,39
Submaddolo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias
4.2 13° Salério e Adicional de Férias VALOR (R$)
A |13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% R$ 272,27
B [Adicional de Férias 2,78% R$ 90,75
Subtotal 11,11% R$ 363,02
C Jincidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° salario e adicional de férias 4,09% R$ 133,58
TOTAL SUBMODULO 4.2 15,20% R$ 496,60
Submoaddolo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 13° Salério e Adicional de Férias VALOR (R$)
A |Afastamento Maternidade [base de célculo [R$ 603,02 | 0,61% R$ 3,68
B [Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o afastamento maternidade 0,25% R$ 8,01
TOTAL SUBMODULO 4.3 R$ 11,68
Submaédolo 4.4 - Provisao para Resciséo
4.4 ] Provisdo para Rescisédo [ VALOR (R$)
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A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 13,61
B _[Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0333% R$ 1,09
C [Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,017% R$ 0,54
D _|Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 63,53
E |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% R$ 0,13
F _|Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,078% R$ 2,54
TOTAL SUBMODULO 4.4 2,49% R$ 81,44
Submaédolo 4.5 - Custo Reposicéo do Profissional Ausente
4.5 Custo Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
A |Férias + Terco Constitucional de Férias 8,33% R$ 272,28
B [Auséncias por doenca 1,15% R$ 37,57
C _|Licenca Paternidade 0,02% R$ 0,68
D |Ausencias Legais 0,28% R$ 9,08
E |Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 10,89
F _|Outros (Especificar outros custos de reposicdo) 0,00% R$ -
Subtotal 10,11% R$ 10,89
C [incidéncia do Submédulo 4.1 sobre custo de reposicéo
TOTAL SUBMODULO 4.5 R$ 341,39
QUADRO RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 Custo Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Encargos Previdénciérios e FGTS R$ 1.273,39
4.2 |13° Salario + Adicional de Férias R$ 496,60
4.3 |Afastamento Maternidade R$ 11,68
4.4 |Custo Rescisdo R$ 81,44
4.5 |Custo Reposicéo do Profissional Ausente R$ 341,39
4.6 _|Outros R$ -
I | ] TOTAL R$  2.204,50
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada & execucéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A _|MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$  3.267,34
B [MODULO 2 — BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 594,60
C_|MODULO 3 — INSUMOS DIVERSOS R$ 58,84
D |MODULO 4 — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$  2.204,50
E |TOTAL GERAL R$ 6.125,28
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

Discriminacdo dos Servicos

A _[Data de apresentacdo da proposta 14/06/2023
B [Municipio Friburgo
x e . SINTRAINDISTAL 2023/2025 -
C |Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo RJ 001104/2023
D |N°de meses de execugéo contratual 12
Dados para composicéo dos custos referentes a mao-de-obra
1 |Tipo de servico Administrativo
2 |Salario Minimo Vigente R$ 1.320,00
3 _|Salario Bruto da Categoria Profissional R$ 1.504,61
4 |Regime de Contratacéo (h/més) 220
5 |Dias Uteis no més (base de célculo) 22
6 |[Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Auxiliar
7__|Data base da categoria (dia/més/ano) 01/03/2023
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A |Salario Base R$ 1.504,61
B _[Adicional Periculosidade (CLT e NR 16) 30,00% R$ -
C [Adicional Insalubridade (CLT e NR15) 20,00% R$ 264,00
D [Adicional Noturno + Adicional Noturno hora reduzida no caso de plantonista de 19h as 7h (CLT) 20,00% R$ -
E |Hora Noturno Adiconal 0,00%
F |Adicional de Hora Extra 0,00%
G |Intervalo Intrajornada 0,00%
H |Gratificacdo 0,00% R$ -
TOTAL DO MODULO 1 R$ 1.768,61
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A _|Transporte R$ 8,40 | R$ 94,52
B _|Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo R$ 350,00 | R$ 350,00
C _[Assisténcia Médica R$ 300,00 | R$ 240,00
D [Treinamento (Reciclagem) - R$ -
TOTAL DO MODULO 2 R$ 684,52
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A |Uniformes R$ 200,00 [ R$ 16,67
B |Materiais - R$ -
C__|Equipamentos - R$ -
D [Outros - R$ -
TOTAL DO MODULO 3 R$ 16,66
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédolo 4.1 - Encargos Trabalhistas e FGTS
4.1 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A _[INSS 20,00% R$ 353,72
B |Salario Educacdo 2,50% R$ 44,22
C [SAT (Seg. Acidente de Trabalho) [ RAT: | 3,00% | FAP: [ 1,01% 3,00% R$ 61,12
D |SESC ou SESI 1,50% R$ 30,56
E |SENAI - SENAC 1,00% R$ 20,37
F _|SEBRAE 0,60% R$ 12,22
G |INCRA 0,20% R$ 4,07
H |FGTS 8,00% R$ 162,99
TOTAL SUBMODULO 4.1 36,80% R$ 689,28
Submoédolo 4.2 - 13° Salério e Adicional de Férias
4.2 13° Saléario e Adicional de Férias VALOR (R$)
A |13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% R$ 147,38
B |Adicional de Férias 2,78% R$ 49,12
Subtotal 11,11% R$ 196,50
C |Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 13° salario e adicional de férias 4,09% R$ 72,31
TOTAL SUBMODULO 4.2 15,20% R$ 268,80
Submédolo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 13° Salario e Adicional de Férias VALOR (R$)
A [Afastamento Maternidade [base de célculo [ R$ 436,50 | 0,61% RS 2,66
B |Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o afastamento maternidade 0,25% R$ 4,33
TOTAL SUBMODULO 4.3 R$ 6,99
Submédolo 4.4 - Provisdo para Resciséo
4.4 Provisdo para Rescis&o [ VALOR (R$)
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A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 7,37
B _[Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0333% R$ 0,59
C [Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,017% R$ 0,29
D _|Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 34,39
E |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,00% R$ 0,07
F _|Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,078% R$ 1,38
TOTAL SUBMODULO 4.4 2,49% R$ 44,08
Submaédolo 4.5 - Custo Reposicéo do Profissional Ausente
4.5 Custo Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
A |Férias + Terco Constitucional de Férias 8,33% R$ 147,38
B [Auséncias por doenca 1,15% R$ 20,34
C _|Licenca Paternidade 0,02% R$ 0,37
D |Ausencias Legais 0,28% R$ 4,91
E |Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 5,90
F _|Outros (Especificar outros custos de reposicdo) 0,00% R$ -
Subtotal 10,11% R$ 5,89
C [incidéncia do Submédulo 4.1 sobre custo de reposicéo
TOTAL SUBMODULO 4.5 R$ 184,78
QUADRO RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 Custo Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 |Encargos Previdénciérios e FGTS R$ 689,28
4.2 |13° Salario + Adicional de Férias R$ 268,80
4.3 |Afastamento Maternidade R$ 6,99
4.4 |Custo Rescisdo R$ 44,08
4.5 |Custo Reposicéo do Profissional Ausente R$ 184,78
4.6 _|Outros R$ -
I | ] TOTAL R$ 1.193,93
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada & execucéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A _|MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.768,61
B [MODULO 2 — BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 684,52
C_|MODULO 3 — INSUMOS DIVERSOS R$ 16,66
D |MODULO 4 — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$  1.193,93
E |TOTAL GERAL R$  3.663,72
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RESUMO PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

| - MAO DE OBRA EXCLUSIVA - REMUNERACAO

Categoria profissional Quant. Horas MDO COMPLETA Subtotal %
(R$/h)

A) EQUIPE DE COORDENACAO - Custo Fixo

Engenheiro Biomedico/Clinico 1,00 70 R$ 19.583,87 | R$ 19.583,87 35,00%

Soma 1,00 R$ 6.854,35 35,00%

B) EQUIPE DE MANUTENQAO DIARISTA - Custo Fixo

Supervisor Técnico 1,00 220 R$ 7.004,19 | R$ 7.004,19 100,00%

Técnico 3,00 220 R$ 6.125,28 | R$ 18.375,84 100,00%

Auxiliar Administrativo 1,00 220 R$ 3.663,72 | R$ 3.663,72 100,00%

Soma 4,00 R$ 29.043,75 300,00%
|TOTAL ITEM | - MAO DE OBRA EXCLUSIVA (IN N° 05/2017) R$ 35.898,11 |
Il - MATERIAIS DE REPOSIQAO E/OU SERVICOS ESPECIAIS SOB DEMANDA (CUSTO VARIAVEL)

0 R$ -

A - Materiais de Consumo

B - Ferramentas para manutencdo

C - Equipamentos

TOTAL ITEM Il R$ -

IIl - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
Custos Indiretos 9,00% R$ 4.345,43
PIS 0,65% R$ 313,84
COFINS 3,00% R$ 1.448,48
ISS 5,00% R$ 2.414,13
QOutros Tributos (especificar) 0,00% R$ -
Lucro 8,00% R$ 3.862,61

R$ -

TOTAL ITEM IlI 25,65% R$ 48.282,59
IV -

M&o de Obra Exclusiva R$ 35.898,11
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 12.384,48
TOTAL DO ITEM IV R$ 48.282,59
V - TOTAL GERAL

Total Em R$

Total Mensal R$ 48.282,59
Total para o contrato 12 R$ 579.391,10
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